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1  OBECNE POKYNY

1.1.1  Hodnoceni pribéhu a vysledkl vzdélavani a chovani zaka musi byt jednoznacné, srovnatelné s predem
stanovenymi kritérii, vécné, srozumitelné a vsestranné.

1.1.2  Pfi hodnoceni, pribézné i celkové klasifikaci uplatiuje pedagogicky pracovnik pfimérenou narocnost a
pedagogicky takt vici Zakovi.

1.1.3  Pfi celkové klasifikaci pfihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem Zdka i ktomu, Ze zak mohl v pribéhu
klasifikacniho obdobi zakolisat v ucebnich vykonech vzhledem k urcité indispozici (dlouhodoba nemaoc,
zmény v rodinnych pomérech apod.). Dale je potreba pfi klasifikaci zohlednit specifické vyukové potreby a
respektovat doporuéeni SPP, SPZ.

2  zPUSOBY HODNOCENI

Hodnoceni vysledk( vzdélavani zZaka vychazi z principl formativniho a kriteridlniho hodnoceni. Je zaméfeno na
podporu uceni, individudlni pokrok Zaka a rozvoj jeho kompetenci. V prvni a ve druhé tfidé jsou zZaci hodnoceni
slovné (viz kapitola 2.1), od tfeti do devaté tridy budou Zaci hodnoceni klasifikacnimi stupni (dale jen klasifikace)
1 az 5 (vyborné az nedostatecné) (viz kapitola 2.2).

U Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami rozhodne feditelka Skoly o poutziti slovniho hodnoceni na zakladé
Zadosti zakonného zastupce zaka.

2.1 SLOVNI HODNOCEN{

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkl vzdélavani Zaka v jeho vyvoji, ohodnoceni pile Zaka a jeho pfistupu
ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje Zaka. Obsahuje také
zdUvodnéni hodnoceni a doporuceni, jak predchézet pripadnym nedspéchlim Zaka a jak je prekonavat.

Skola prevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v p¥ipadé prestupu 7aka na
Skolu, kterd hodnoti odlisnym zplsobem, a to na Zadost této skoly nebo zakonného zastupce Zaka.

2.1.1 Zakladni pravidla pro pouziti slovniho hodnoceni

poskytnuti zpétné vazby o pribéhu a vysledku ¢innosti Zaka

kladeni dirazu na vhodnou formulaci (zaméreni na ¢innost, nikoliv hodnoceni osoby)
upfednostnéni pozitivniho vyjadreni

hodnoceni osobniho pokroku Zaka, porovnani jeho aktudlniho vykonu s predchozimi vysledky prace

hodnotit vZdy adresné a osobné se obracet k tomu, komu je slovni hodnoceni ur¢eno — zakovi

s

2.1.2  Kritéria pro slovni hodnoceni Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

mira ovladnuti uciva, predevsSim ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych znalosti,
dovednosti a navyk(

uroven mysleni, predevsim jeho samostatnost a tvofivost, schopnost uvazovat logicky
o Uroven vyjadfovani, pfedevsim presnost, vystiznost, vécnad i jazykova spravnost
o ustniho i pisemného projevu

uroven aplikace védomosti, predevsim schopnost uplatiovat osvojené poznatky pri teSeni
teoretickych i praktickych ukolQ

pile a zajem o uceni, predevsim samostatny a aktivni pfistup k vykonavanym cinnostem, zajem o né
a pozitivni vztah k nim



2.2

KLASIFIKACE

Vysledky vzdélavani zaka jsou v jednotlivych povinnych, volitelnych i nepovinnych predmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem v pripadé poutziti klasifikace hodnoceny na vysvédceni stupni prospéchu:

2.2.1

2.2.2
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a) 1-vyborny
b) 2 - chvalitebny
c¢) 3—dobry

d) 4 - dostatecny

e) 5-nedostatecny

Vysledna klasifikace na vysvédceni dle charakteru predmétt

Vyslednou klasifikaci na konci kazdého pololeti tvori:

pisemny projev

ustni projev

prace a aktivita v hodiné

domaci projekty (predem znama kritéria hodnoceni) - napf. ¢tenarsky denik, pokusy, aj.
tvlrci ukoly a jejich prezentace

sportovni a umélecké vykony

zapojeni do tymové prace, projektll atd. a prezentace vysledka

sebehodnoceni zaka

Zpusob ziskavani podkladt pro klasifikaci
Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledki a chovani Zaka ziskava ucitel zejména
témito metodami, formami a prostfedky:

pisemny projev

ustni projev

prace a aktivita v hodiné

pribéznym pozorovanim chovani a projev( Zaka

pribéznym sledovanim vykonu Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani
rGznymi druhy zkousek (pisemnd, Ustni, grafickd, praktickd, pohybova)
didaktickymi testy, samostatnymi projekty nebo vytvory Zaka
analyzou vysledkl ¢innosti Zaka

konzultacemi s dalSimi uciteli nebo poradenskym zafizenim

rozhovory s Zakem (vyuziti sebehodnoceni zaku)

KRITERIA PRO KLASIFIKACI DLE CHARAKTERU PREDMETU

Pro potreby klasifikace se predméty déli do tfi skupin:

23.1

a) predméty s prevahou naukového zaméreni

b) predméty s prevahou vychovného zaméreni

c) predméty s prevahou praktického zaméreni

Kritéria pro klasifikaci predmét naukového zaméreni

Stuperi 1 (vyborny)



Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zékonitosti ucelené, presné a Uplné chape vztahy
mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti. Samostatné a tvofrivé
uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a
hodnoceni jev( a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u ného projevuje samostatnost a tvorfivost.
Jeho Ustni projev je spravny, pfesny a vystizny. Vysledky jeho Cinnosti jsou kvalitni, pouze s menSimi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng, presné a tplné.
Pohotoveé vykondva pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a produktivné nebo podle
mensich podnétl ucitele uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pfi FeSeni teoretickych a praktickych
Ukold pfi vykladu a hodnoceni jevl a zékonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a
tvorivost. Ustni a pisemny projev mivd mensi nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledk( Cinnosti je zpravidla bez podstatnych nedostatk(. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci
studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si poZzadovanych poznatkd, fakttl, pojm(, definic a
zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani intelektudlnich a motorickych cinnosti projevuje
nedostatky. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatfiovani
osvojenych poznatkid a dovednosti pri feseni teoretickych a praktickych ukoll se dopousti chyb. Uplatiiuje
poznatky a provadi hodnoceni jevl a zdkonitosti podle podnétl ucitele. Jeho mysleni je v celku spravné,
ale malo tvorivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve
spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho Cinnosti se projevuji ¢astéjsi nedostatky. Je
schopen samostatné studovat vhodné texty podle navodu ucitele.

Stupern 4 (dostatecny)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si poZadovanych poznatkl zavazné mezery. Pfi provadéni
intelektudlnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiovani osvojenych
poznatkl a dovednosti pfi feSeni teoretickych i praktickych ukoll se vyskytuji zadvazné chyby. Pfi vykladu a
hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho
ustni a pisemny projev vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho
¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci
ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.



2.3.2

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak si pozadované poznatky neosvojil ucelené, presné a Gplné, ma v nich zavainé a znacné mezery. Jeho
dovednost vykonavat poZzadované intelektudlni a motorické Cinnosti ma velmi podstatné nedostatky. V
uplatfiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji
velmi zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevll a zékonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s
podnéty uclitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V
Ustnim a pisemném projevu md zdvazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkdl
jeho cinnosti ma zdvazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele.
Nedovede samostatné studovat.

Kritéria pro klasifikaci predmétd vychovného zaméreni

Stupen 1 (vyborny)
74k je v &Ginnostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, pIné vyuzivé své osobni pfedpoklady a rozviji
je v individualnich a kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky puUsobivy, originalni, v hudebni a
télesné vychové presny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Ma aktivni zdjem o
uméni, estetiku a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah. Uspésné rozviji svdj esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak je v ¢innostech aktivni, tvofivy, prevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich predpokladii,
které Gspé&$né rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky plsobivy. Zak tvofivé
aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych tkolech. Ma aktivni zajem o uméni, estetiku a
télesnou kulturu. Rozviji si v poZzadované mire esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

Zak je v ¢innostech méné aktivni, tvorivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢né své schopnosti v
individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo plsobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti
a dovednosti maji cetnéjSi mezery a pfi jejich aplikaci potrebuje pomoc ucitele. Nema dostatecny aktivni
zajem o umeéni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji v poZzadované mire svij esteticky vkus a télesnou
zdatnost.

Stupern 4 (dostatecny)

Zak je v &innostech mélo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou méalo uspokojivé. Ukoly
resi s ¢astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znac¢nou pomoci ucitele. Projevuje velmi
malou snahu a zdjem o ¢innosti, nerozviji svlj esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak je v &innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je povétiiné
chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat.
Neprojevuje zdjem o préci a nevyviji Usili rozvijet svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.
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Kritéria pro klasifikaci predmétd praktického zaméreni

Stupen 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Pohotové,
samostatné a tvorivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktické cinnosti. Praktické cinnosti
vykondvd pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovldda postupy a
zplsoby prace, dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznéjsich nedostatkd. Ugelné
si organizuje vlastni prdci, udrzuje pracovisté v pordadku. Uvédoméle dodriuje pracovni predpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci (dale jen BOZP) a aktivné se stara o Zivotni prostiedi. Hospodarné
vyuZiva suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje a udrzZuje laboratorni zafizeni a pomcky, pfistroje,
naradi a méridla. Aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Samostatné, ale
méné tvorivé a s mensi jistotou vyuZiva ziskané teoretické poznatky pri praktické Cinnosti. Praktické
¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zplsobech prace nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho
prace maji drobné nedostatky. U¢elné si organizuje vlastni praci, pracoviété udriuje v pofadku. Uvédoméle
dodrZuje predpisy o BOZP a stard se o Zivotni prostfedi. Pfi hospoddrném vyuZivani surovin, materiall a
energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zatizeni a pom(cky, pfistroje, naradi a méfidla obsluhuje a
udrZuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky pti praci prekonava s ob¢asnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mengimi vykyvy. Za pomoci
ucitele uplatniuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. Pfi praktickych ¢innostech se dopousti
chyb a pfi postupech a zplsobech prace potfebuje obcCasnou pomoc udlitele. Vysledky prace maji
nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. DodrZuje predpisy o BOZP
a v malé mite pfispiva k tvorbé a ochrané Zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné
vyuzivat suroviny, materidly a energii. K 4drzbé laboratornich zafizeni a pomdlcek, pfistrojd, naradi a
méridel musi byt ¢astecné podnécovan. Prekazky pfi praci pfekonava jen s ¢astou pomoci ucitele.

Stupern 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuzit pti praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pfi volbé postupli a zplsobl prace
potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prdce ma zavainé nedostatky. Praci dovede
organizovat za soustavné pomoci ucitelem, méné dba o porddek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani
predpisti o BOZP a o Zivotni prostiedi. Porusuje zasady hospodarnosti vyuZivani surovin, materidll a
energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomucek, pfistroji, naradi a méfidel se dopousti
zavaznych nedostatk(. Prekazky pfi praci prekonava jen s pomoci uditele.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zajem o préaci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Nedokaze
ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. V praktickych ¢innostech,
dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele.
Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, nelplné, nepresné, nedosahuji predepsand kritéria. Praci na
pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi
pfi praci a nedba o ochranu Zivotniho prostredi. NevyuZivd hospodarné surovin, materiald a energie. V
obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomuicek, pfistrojl, naradi a méridel se dopousti zavaznych
nedostatka.



2.4
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2.5

25.1

2.5.2
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2.5.5

2.5.6

KRITERIA PRO SEBEHODNOCEN{ ZAKU

Ve vSech rocnicich je kladen dlraz na sebehodnoceni zaka. Sebehodnoceni je dllezitou soucdsti hodnoceni
Zaka, posiluje sebelctu a sebevédomi zakd.

Nema nahrazovat hodnoceni Zdka pedagogem, ale dopliuje a rozsifuje evaluacni procesy a aktivizuje zZaky.
Je zatazovano do procesu vzdélavani pribézné vsemi pedagogy, zplisobem pfimérenym véku zak(l. Ucitelé
vedou 74ka k tomu, aby hodnotil svoje vysledky a chovani. Zak si tak porovna sviij pohled na sebe sama, na
své vykony s pohledy uditelU a ostatnich spoluzakd.

Pti sebehodnoceni zak vyjadfuje pisemnou nebo Ustni formou:
e cose mu dafi

e comu jesté nejde

e  jaké marezervy

e  jak bude pokracovat dal

Jednou za ¢tvrtleti provede Zak sebehodnoceni v oblastech:

e  zodpovédnosti

e  motivace k uceni

e chovani

e  vztah( v tfidnim kolektivu

PRAVIDLA PRO HODNOCEN| ZAKU

Za veskeré hodnoceni je odpovédny rfeditel Skoly a provadi je na zakladé navrhu jednotlivych vyucujicich a
tridnich ucitell (chovani) po projednani v pedagogické radé.

Vyucujici jsou povinni mit za kazdé Ctvrtleti dostatecny pocet zndmek tak, aby kazdého Zaka, ktery spliiuje
predpoklady hodnoceni, mohli hodnotit. Pfedpokladany minimalni pocet znamek koresponduje s tydenni
hodinovou dotaci (pocet hodin tydné) daného pfedmétu (viz body 2.5.7, 2.5.8).

V pripadé zahajeni nového pololeti ¢i v zavéru pololeti, v pripadé prazdnin, statniho svatku, reditelského
volna ¢i odpadlych hodin (napf. mimoskolni aktivity ¢i celoskolni a jiné projekty atd.) se frekvence
hodnoceni pomérné upravi.

Pokud urcity predmét ma vice ¢asti, které vyucuje vice uciteld, pak reditel stanovi ucitele odpovédného za
navrh a zapis celkového hodnoceni daného predmétu. U téchto predmétl se do vysledného hodnoceni
promita kazda ¢ast vahou odpovidajici poméru poctu vyucovacich hodin jednotlivych vyucujicich.
Predpokladem pro hodnoceni je splnéni nasledujicich pozadavka:
e fadna dochazka na dany predmét - min. 50%, resp. dostatek podkladu pro klasifikaci
e splnéni kritérii stanovenych pro dany charakter predmétu a poZadavk( stanovenych vyucujicim
daného predmétu (viz kapitola 2.3)

Pokud Zak ze zavaznych dlvodl nesplnil néktery z poZzadavk( vyucujiciho pro danou vyucovaci hodinu nebo
neni ze zavaznych divodu na vyucovani pfipraven, bude k tomu vyucujici pfi vyuce a pfipadném hodnoceni
Zaka prihlizet. Za uznatelné dlvody lze povaZovat radné omluvenou absenci na predchazejici hodiné i
hodinéch, které nasledovaly po sobé&, nebo Gcast na $kolni akci. Zak je v takovém pt¥ipadé povinen ozndmit
tuto skutec¢nost (omluvit se) vyucujicimu na zacatku vyucovaci hodiny.

U zakl s SPU lze prodlouZit ¢as potfebny ke splnéni poZadavkUl jednotlivych vyucujicich.



2.5.7 Prabéh, pfedpoklady a kritéria hodnoceni na 1. stupni

1. rocnik
Hodnoceni ucitelem
ustné pribézné slovni hodnoceni
kontrolni cviceni Uspésnost vyjadiena poctem spravnych jevl
provérky Uspésnost vyjadrena v procentech
pisemné
Cteni, basen, vychovy, prace v hodiné kratky slovni komentar
mési¢ni zpétnd vazba - formativni hodnoceni
Sebehodnoceni Zaka
ustné hodnoceni vykonané prace, chovani, socialnich kompetenci atd.
pisemné | dle potreby (napf. 2x za Ctvrtleti) vést zZaky k sebehodnoceni pisemnou formou

2. rocnik
Hodnoceni ucitelem
ustné pribézné slovni hodnoceni
kontrolni cviceni Uspésnost vyjadiena poétem spravnych jevd
provérky uspésnost vyjadrena v procentech
pisemné
Cteni, basen, vychovy, prace v hodiné kratky slovni komentar
mési¢ni zpétna vazba - formativni hodnoceni
Sebehodnoceni Zaka
ustné hodnoceni vykonané prace, chovani, socidlnich kompetenci atd.
pisemné | dle potieby (napf. 2x za Ctvrtleti) vést Zaky k sebehodnoceni pisemnou formou




3. roc¢nik

Hodnoceni ucitelem

ustné prabéziné slovni hodnoceni
Py uspésnost vyjadiena body (pocet spravnych jevl
kontrolni cvi¢eni P V) yip P ych jevt)
nebo procenty
provérky klasifikacni stupnice
pisemné — , - -
“— s . Ly klasifika¢ni stupnice, Ize doplnit slovnim
Cteni, basen, vychovy, prace v hodiné L.
komentarem
ctvrtletni klasifikace do el. Zakovské knizky, Ize doplnit slovnim komentarem, formativni hodnoceni
Sebehodnoceni Zaka
ustné hodnoceni vykonané prace, chovani, socialnich kompetenci atd.
pisemné | dle potieby (napf. 2x za Ctvrtleti) vést Zaky k sebehodnoceni pisemnou formou

Hodnoceni pisemnych praci Frekvence znamek v Zakovské knizce

Klasifikace Bodové rozmezi Predmét Frekvence znamek
Stupeii 1 (vyborny) 100% — 90% Cj min. 4 zndmky za mésic
Stupeii 2 (chvalitebny) 89% — 75% M min. 3 znadmky na mésic
Stupefi 3 (dobry) 74% — 50% Aj, Cas, WRK min. 2 znamky za mésic

Stupen 4 (dostatecny)

49% — 25%

vychovy: WV, HV, CaP, TV

min. 1 zndmka za mésic

Stupern 5 (nedostatecny)

24% - 0%

VSM, MVS

min. 1 zndmka za mésic

4. rocnik
Hodnoceni ucitelem
ustné prabézné slovni hodnoceni
P Uspésnost vyjadiena body (pocet spravnych jevi
kontrolni cviceni P v) yip P yeh jeva)
nebo procenty
provérky klasifikacni stupnice
isemné — - - -
P I . - klasifikacni stupnice, Ize doplnit slovnim
Cteni, basen, vychovy, prace v hodiné L.
komentarem
ctvrtletni klasifikace do el. Zakovské knizky, Ize doplnit slovnim komentarem, formativni hodnoceni
Sebehodnoceni Zaka
ustné hodnoceni vykonané prace, chovani, socidlnich kompetenci atd.
pisemné | dle potreby (napf. 2x za Ctvrtleti) vést Zaky k sebehodnoceni pisemnou formou




Hodnoceni pisemnych praci

Frekvence znamek v Zzakovské knizce

Klasifikace Bodové rozmezi Predmét Frekvence znamek
Stupefi 1 (vyborny) 100% — 90% Cj min. 4 znamky za mésic
Stupeii 2 (chvalitebny) 89% — 75% M min. 3 znadmky na mésic
Stupefi 3 (dobry) 74% — 50% Aj, €aS, WRK min. 2 znamky za mésic

Stupen 4 (dostatecny)

49% — 25%

vychovy: WV, HV, CaP, TV

min. 1 zndmka za mésic

Stupen 5 (nedostatecny)

24% - 0%

VSM, MVS, INF

min. 1 zndmka za mésic

5. ro¢nik
Hodnoceni ucitelem
ustné prabézné slovni hodnoceni
P Uspésnost vyjadiena body (pocet spravnych jevi
kontrolni cviceni P Yl yip P yeh jeva)
nebo procenty
provérky klasifikacni stupnice
pisemné - , - -
IS . . klasifika¢ni stupnice, lze doplnit slovnim
Cteni, basen, vychovy, prace v hodiné oy
komentarem
ctvrtletni klasifikace do el. Zakovské knizky, Ize doplnit slovnim komentarem, formativni hodnoceni
Sebehodnoceni zaka
ustné hodnoceni vykonané prace, chovani, socidlnich kompetenci atd.
pisemné | dle potieby (napf. 2x za Ctvrtleti) vést Zaky k sebehodnoceni pisemnou formou

Hodnoceni pisemnych praci

Frekvence znamek v Zzakovské knizce

Klasifikace Bodové rozmezi Pfedmét Frekvence znamek
Stupeii 1 (vyborny) 100% — 90% Cj min. 3 znamky za mésic
Stupen 2 (chvalitebny) 89% — 75% M min. 3 znamky na mésic
Stupeii 3 (dobry) 74% — 50% Aj, €aS, WRK min. 2 zndmky za mésic

Stupen 4 (dostatecny)

49% - 25%

vychovy: WV, HV, €aP, TV

min. 1 zndmka za mésic

Stupen 5 (nedostatecny)

24% - 0%

VSM, MVS, INF

min. 1 znamka za mésic
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2.5.8 Prabéh, pfedpoklady a kritéria hodnoceni na 2. stupni

Vyucujici jsou povinni mit za kazdé Ctvrtleti dostatecny pocet znamek tak, aby kazdého Zaka, ktery splnuje
predpoklady hodnoceni, mohli hodnotit. Predpokladany minimalni pocet znamek koresponduje s tydenni
hodinovou dotaci (pocet hodin tydné) daného predmétu.

Frekvence znamek v Zakovské knizce
Tydenni hodinova dotace daného predmétu Minimalni pocet znamek za pololeti
6 12
5 12
4 12
3 10
2 8
1 5

Kritéria pro klasifikaci pisemného projevu

Pisemny projev (vstupni, pololetni pisemna prace, test apod.) Zaka je klasifikovan pevné stanovenou normou.
Klasifikace odpovida dosazenému poctu bodl z maximalniho mozného v procentech.

Hodnoceni pisemnych praci

Klasifikace Bodové rozmezi

Stupen 1 (vyborny)

100% - 90%

Stupern 2 (chvalitebny)

89% —75%

Stupen 3 (dobry)

74% — 50%

Stupen 4 (dostatecny)

49% — 25%

Stupen 5 (nedostatecny)

24% - 0%

Kritéria pro klasifikaci ustniho projevu

Mluveny projev (Ustni zkousSeni, prezentace samostatnych praci apod.) Zaka je klasifikovan dle formy (schopnosti
hovofit souvisle, vécné, presné, vystizné, kultivované) a obsahu (schopnosti ovladnout poZadované poznatky,
fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené, presné a Uplné a chapat vztahy mezi nimi).

Stuperi 1 (vyborny)

74k hovofi souvisle, vécné, vystizng, jeho projev je kultivovany, ovlada poZadované poznatky, fakta, pojmy,
definice a zakonitosti ucelené, presné a Uplné chape vztahy mezi nimi. Samostatné a tvorivé uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zdkonitosti.
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Stupern 2 (chvalitebny)

Zak miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti, jeho projev je kultivovany, ovlada pozadované
poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté ucelené, pfesné a uplné. Samostatné a produktivné
nebo podle mensich podnétl ucitele uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukoll pfi vykladu a hodnoceni jevd a zakonitosti.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkd, fakts, pojma, definic a zakonitosti
nepodstatné mezery, ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti projevu. Uplatriuje poznatky a provadi
hodnoceni jevd a zakonitosti podle podnéti ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k ma vainé nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti, ma v ucelenosti, presnosti a tplnosti osvojenf si
pozadovanych poznatk(l zdvainé mezery. V uplatiovani osvojenych poznatkl a dovednosti pfi reseni
teoretickych i praktickych ukoll se vyskytuji zavazné chyby. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci
ucitele opravit.

Stupeni 5 (nedostatecny)

Zak ma zavainé nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti, pozadované poznatky si neosvojil uceleng,
pfesné a Uplné, ma v nich zavazné a znacné mezery. Pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti nedovede své
védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele.

Prehled dodatkovych znamek

Prehled dodatkovych znamek

Znak Definice
CH Chybél/a (nehodnocen/a z divodu jakékoli absence)
S Splnil/a (zadanou préci, ktera neni na znamky, odevzdal/a v terminu)

Neodevzdal/a (zadanou praci nemohu hodnotit, nebyla odevzdéna v

terminu)
, Jesté neodevzdal/a (blizi se termin, ve kterém ma byt
: odevzdana prace, kterd bude hodnocena)

Nehodnocen/a (prace se ucastnil/a, ale ze zavaznych davod( neni
X prace hodnocena, napf. nedostateéna znalost CJ, predchozi dlouha

absence)
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3 HODNOCENIi NA VYSVEDCENI{

Hodnoceni vysledk( vzdélavani zakd na vysvédceni poskytuje souhrnnou a srozumitelnou informaci o pribéhu a vysledcich
vzdélavani zaka. Hodnoceni vychazi z principli formativniho a sumativniho hodnoceni a je zaméreno na:

3.1.2

miru naplnéni o¢ekdvanych vystuptl skolniho vzdélavaciho programu,
individualni pokrok zaka,
podporu dalsSiho uceni Zaka.

Forma hodnoceni na vysvédceni dle ro¢niku

v 1. a 2. ro¢niku — slovni hodnoceni, (Vysvédceni JINAK, podrobnéji viz kapitola 3.1.2)

ve 3. ro¢niku — kombinace klasifikace a slovniho hodnoceni, (Vysvédceni JINAK, podrobnéji viz kapitola 3.1.2)
ve 4. - 9. ro¢niku — klasifikace, pfipadné doplnéna slovnim hodnocenim.

Hodnoceni Zaka na vysvédceni dle vystupt projektu Vysvédéeni JINAK
Pro hodnoceni Zaka na vysvédceni vyuzivame vystupl projektu Vysvédceni JINAK
(https://vysvedcenijinak.ped.muni.cz/), na kterém se nase Skola podilela. Vysvédéeni JINAK poskytuje vyudujicim,

zakam i jejich rodi¢dim transparentni informace o pribéhu i vysledcich vzdélavani v nezbytnych souvislostech a je
obohaceno o formativni slozku. Vysvédceni JINAK tak plni vSechny tfi zakladni pozadavky hodnoceni: hodnoceni uceni,
hodnoceni pro uéeni a hodnoceni jako uceni.

Hodnoceni na vysvédceni poskytuje dvakrat ro¢né souhrnnou informaci o pribéhu a vysledcich vzdélavani zéka za
urcité obdobi, zaroven je soucasti systému hodnoceni, ktery je uplatiovan systematicky a dlouhodobé. Nahlizi na Zaka
holisticky, zaméfuje se i na posouzeni pro Zivot vyznamnych znalosti, dovednosti a postoji ve vztahu ke klicovym
kompetencim dle RVP ZV a propojuje formativni ucel se sumativnim. Jeho cilem je nejen shrnout vysledky zaka, ale
soucasné nabidnout moznosti pro dalsi rozvoj a vést zaky k pfijimani odpovédnosti za vlastni uceni.

Vysvédceni plni funkci:

sumativniho hodnoceni tim, Ze poskytuje informaci o dosazené Urovni vystupl Zakd a jejich chovani v konkrétnim
obdobi ve vztahu k cilim vzdélavani;

formativniho hodnoceni tim, Ze poskytuje Zakovi slovni zpétnou vazbu k jeho procesu uceni, vysledkim a doporuceni
k dalsimu rozvoji. Souéasné slouzi k jeho sebereflexi a dalsimu rozvoji Zaka.

Primarnim Gcelem hodnoceni je podpora uceni a rozvoje zakd. To je podminéno priibéZznou podporujici zpétnou
vazbou, formativnim hodnocenim, spolutcasti Zaka na hodnoceni.

Urovefi osvojeni chovéni je vyjadieno slovné. Hodnoceni ogekdvanych vystup( teoretickych predmétd je vyjadieno
pomoci ¢tyfuroviové stupnice. Informace o vysledcich Zka jsou pak doplnény o verbalizovana sdéleni.

Hodnoceni chovdni na vysvédceni
Chovani je hodnoceno na skale a slovnim komentarem.

Hodnoceni projevl chovéni na vysvédéeni poskytuje na vysvédceni celostni obraz Zdka o jeho chovani ve $kole nejen v
oblasti dodrzovani pravidel, ale také v naplfiovani a rozvijeni vybranych klicovych kompetenci.

Vychodiskem pro hodnoceni chovani je: zakladni cil RVP ZV, kterym je ,,utvaret a postupné rozvijet klicové kompetence
a poskytnout spolehlivy zaklad vieobecného vzdélani orientovaného zejména na situace blizké Zivotu a na praktické
jednani.”; aktudlni skolni fad skoly.
Klicové kompetence z RVP ZV jsou pro UGcel tvorby vysvédcéeni seskupeny do tii kategorii:

e rozvoj ve vztahu k sobé samému,

e rozvoj ve vztahu k ostatnim ¢lentm skolni komunity i okolnimu svétu,

e pristup Zaka k praci a uceni.
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Chovani Zaka je hodnoceno na stupnici:

B Velmi zfidka — Zatim potrebuje soustavné vedeni.

B B Obéas — S pobidkou nebo povzbuzenim v béZnych nebo jednoduchych situacich.

B B W Casto — Patné v béznych situacich

B B B B 7émér vidy — Samostatné a v ruznych situacich a kontextech.

Kritéria a indikatory pro hodnoceni chovéni Zdka jsou v Metodice Vysvédceni JINAK na:
https://vysvedcenijinak.ped.muni.cz/

Hodnoceni v teoretickych predmétech na vysvédceni

Teoretické predméty jsou hodnoceny na skale a slovnim komentarem, ve 3. rocniku i klasifikaci. V ramci teoretickych
pfedmétd jsou hodnoceny vystupy zaku, které jsou rozpracovany ve skolnim vzdéldvacim programu. Slovni sdéleni
mUze také obsahovat hodnoceni klicovych kompetenci, které se Gzce vztahuji k predmétu. V kazdé vzdélavaci oblasti
pracujeme se zobecnénou formu ocekavaného vystupu, ktery se vztahuje k Zakovi (napf. vysvétli pojmy, fakta, definice
a zakonitosti). Uroveri osvojenych védomosti a dovednosti za dané pololeti je hodnocena na ¢tyitroviiové stupnici.
Rozvoj kompetenci se promitne pfedevsim do nadpredmétové oblasti chovani v prvni ¢asti vysvédceni. Pokud v daném
predmétu dochazi ke specifickému rozvoji kompetenci, tak je tento rozvoj okomentovat slovné ve sdéleni.

Vysledky zdka/zakyné jsou hodnoceny na stupnici:

» J— Jesté neosvojeno — Vystupy jesté neosvojeny.

- C — Casteéné osvojeno — Vystupy casteéné osvojeny, i znamé situace &ini potiZze, potfebuje
dopomoc.

* T— Témér osvojeno — Vystupy témér osvojeny, uplatiuje je ve znamych situacich
s pfipomenutim nebo s mirou dopomoci.

- U— Uplné osvojeno — Vystupy zcela osvojeny, uplatriuje je samostatné v béZnych i novych
situacich.

Hodnoceni ve vychovnych pfedmétech na vysvédceni

Vychovy jsou hodnoceny slovné.

Vychovy jsou dUleZitou soucdsti komplexniho vzdélavani a rozvoje zakd. Mohou nasmérovat Zka v objevovani svého
talentu, nebo pomdhat v hledani volnocasovych aktivit. Podstatné je neustale posilovat silné a jedinecné stranky Zaka
ve vychovach, aby zaZival Gspéch a byl motivovan experimentovat, dokazal prekondvat stereotypy.

Vzhledem k tomu, Ze cilem hodnoceni ve vychovnych predmétech je podpora Zaka v jeho rozvoji jako svébytné,
svobodné a zodpovédné osobnosti a v projevovani pozitivnich citl v chovani, jednéni a v proZivani Zivotnich situaci,
hodnotime je "pouze" slovnim vyjadfenim ucitele.
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4 HODNOCENi CHOVANI

Chovani Zaka je hodnoceno vzhledem k jeho vztahu k dodrzovani pravidel stanovenych fadem skoly, ,pravidel tfidy“ a etickym
pravidlim demokratické spole¢nosti viibec.

4.1.1 Kritéria a stupné pro hodnoceni chovani zaka
Chovani Zzaka ve skole a na akcich poradanych skolou se v pripadé pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni stupni 1 az 3
(velmi dobré az neuspokojivé).

Stupen 1 (velmi dobré)

Z&k uvédoméle pfijima a dodriuje pravidla chovani stanovena kolnim Fadem a aktivné je prosazuje. Projevuje dobry
vztah ke v§em pracovnikim Skoly i spoluzdklm. Pfispiva k utvareni a upevnovani pfijemného pracovniho prostredi.
Ojedinéle se mzZe dopustit méné zavaznych prestupkl proti skolnimu radu. Takto mizZe byt hodnocen i Zak, ktery se
dopustil poruseni skolniho radu, a bylo mu udéleno jedno z nasledujicich vychovnych opatfeni: napomenuti tfidniho
ucitele, datka tridniho ucitele, dlitka feditele Skoly (viz 5.3). Podminkou je skolni rad dale neporusovat.

Stuperi 2 (uspokojivé)

Chovani Zaka neni vidy v souladu s pravidly chovéni a s ustanovenim $kolniho fadu. Dopusti-li se zavazného prestupku
nebo se dopusti opakované méné zavainych prestupkl. Nepfispiva aktivné k utvareni pfijemného pracovniho
prostfedi ani k utvareni dobrych mezilidskych vztahd. Zak je viak pristupny vychovnému pisobeni a snaZi se své chyby
napravit. Zak, ktery obdrZel feditelskou diitku a dopousti se opakované porusovani $kolniho Fadu. Druhy stupefi z
chovani mlZe obdrZet i Zzak bez udéleni kazeriského opatfeni za zavainé poruseni skolniho fadu po predchozim
projednani na vychovné komisi.

Stuperi 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka je v rozporu s pravidly chovéni stanovenymi ve $kolnim fadu a v rozporu s pravidly slusného chovani. Zak
zamérné narusuje pracovni prostiedi a mezilidské vztahy. Dopousti se takového provinéni, Ze je jim vdZiné ohroZzena
vychova ostatnich 7ak{. Zak se nesnaZi své chyby napravit a neni pfistupny vychovnému plsobent.
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